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Design

• Qualitatif, exploratoire : outiller la FCFA

• Parcours migrant.e.s temporaires (trav. et 
étud.), liens CFSM

• Visée 10 participants x 4 régions:

– Moncton-Richibucto, Nord-Est Ontario, 
Winnipeg-St-Boniface, Grand Vancouver
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Échantillon

• À date: 16

• 11 N-E Ontario, 4 Moncton, 1 Vancouver

• 10 ÉI, 5 TÉT, 1 demandeur asile

• Provenance: 13 d’Afrique, 2 d’Europe, 1 
d’Amérique latine
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Tendances : étudiant.e.s

• Opinion positive de l’institution et de 
l’endroit

• Univ. = rôle très important pour l’accueil et 
l’intégration
– Ex.: préparation pré-départ, support aux 

visas, services d’établissement, logements, 
mentors, socialisation, etc.
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Tendances : travailleurs.euses

• Tous: stress relié au permis fermé
– 2/6 difficultés avec employeur

• Souvent seuls à naviguer les dédales 
bureaucratiques (visas, prog., RP, etc.)

• Souvent confrontés à attitudes négatives sur 
lieux de travail, certaines formes de 
discrimination (tout comme EI)
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Adaptation & bilinguisme

• Anglais d’usage: défis de communication, 
trouver travail (ÉI), construire réseau

• Importance de maîtriser l’anglais

• Peu prennent des moyens formels

• Univ.: bulles francophones / co-ethniques
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Francophonie et distance

• Français d’usage: adaptation facilitée, 
sentiment/réseaux d’appartenance

• Plus évident là où services en français

• Pas rebutés par le rural, la distance

• Mais l’emploi sera le motif premier
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Liens recherches

• (IRCC-CGI 2023, Atlantique) : TÉT peu accès 
services, moins attachés aux CFSM

• (Valade 2021) : Institutions d’enseignement 
importantes dans l’accueil et intégration, 
notamment des jeunes et étudiants
– Réseaux personnels via relations de liaison et de 

transition
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Réflexion

• Volet Mobilité francophone depuis 2016: 
aisé d’entrer, d’engager des 
travailleurs.euses, mais…

– Parcours qui mettent à l’épreuve la résilience 
des personnes
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Conclusion

• Rôle prépondérant des universités 
francophones

• Politique du temporaire et son incidence 
sur la dévaluation du capital humain

• (CBduC 2024) : 35 %  des immigrant.e.s
francophones ont quitté (ON et QC)
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