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UN MOT SUR LA SEO

Fondée il y a plus d’une vingtaine d’années, la SEO est le leader du
développement économique dans I'espace francophone et bilingue de
I’Ontario. Ses actions s’exercent par le biais de mandats qui touchent
les domaines de I'entrepreneuriat et de 'employabilité partout en
Ontario. Elle contribue également au renforcement économique des

collectivités ontariennes par le biais de différentes initiatives.
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Etes-vous un nouvel arrlyant a la recherche d’un emplo: en
Ontario? Etes-vous un employeur a la recherche d employes
francophones ou bilingues? La SEO peut vous aider.

- EMPLOYABILITE & IMMIGRATION (EI) — Programme d’employabilité principal a la SEO
- PROGRAMME PROACTION - Programme complémentaire

- PROGRAMME DE MAIN-D 'CEUVRES EN TOURISME

- PROGRAMME CARRIELLES - Programme complémentaire, innovant
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Cheminements de Carriere pour les nouvelles arrivantes
appartenant a une minorité visible
4 MODELES

Partenaires de prestation de services

Modele 1: Les étapes clés vers
Femploi

Modeéle 2 — Exploration du marché
du travail canadien
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Modeéle 3 — Innover ensemble
dans le domaine du recrutement

WORLD SKILLS

COMPETENCES MONDIALES

Modéle 4 — Acquérir une
experience de travail canadienne
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Notre modele a la SEO

Innover ensemble dans le domaine du recrutement

Description Composantes clés
Spécialistes du recrutement tt.'avalllant directement s  Baleation des besomsdas
avec les em.ployeurs pour'les Jumelfr a'v?c des employeurs et des
femmes qui ont les compétences, l'intérét participants

professionnel et les capacités pour effectuer le travail.
. Ateliers ou formation de

. . préparation a I'emploi (si
Objectif nécessaire)
Assurer une transition sur le marché du travail rapide

et facile avec une assistance professionnelle. * Jumelage

employé/employeur

$3101Id SIDIAY3S 30 SF1IA0N ¥ S31

Population cible * Accompagnement
individualisé en continu

NAAMYV qui sont prétes a étre employées quel que

soit leur niveau de scolarité, car les compétences

requises dépendront de la nature des emplois

disponibles. O——
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Programme CarriElles - Mission

Offrir des services plus personnalisés :

« Aux femmes francophones et racisees

* Aux nouvelles arrivantes (Résidentes permanentes ou Réfugiées
acceptees)
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SERVICES FOURNIS

« Aux candidates

« Aux employeurs

 Promotion des régions
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SERVICES - AUX CANDIDATES

« Soutien approfondi et ultra- -+ Réseau et groupe de soutien par les

personnalise lors de la ~ pairs a la recherche d’emploi
recherche d’emploi : + Mise en relation avec des
+  Savoir se mettre en valeur (Bilan employgurs. Jumglages
de compétences et plan de ~+ Promotion des regions
carriere) + Formation a travers différents ateliers
* Identification de besoins en
formation en fonction des Et aussi:
objectifs professionnels ~ + Garde d'enfants lors des
* Information sur les emplois entretiens pour les femmes
reglementes, les certifications... concernees

« Aide au transport

o
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SERVICES - AUX EMPLOYEURS

Proposition de candidates qualifiées repondant aux besoins des employeurs

Aider les PMEs a concevoir les processus de recrutement

Formations thématiques en RH

. Equité en terme d’emploi
« Anti-oppression
* Intelligence culturelle

Développement d’'un réseau de professionnels en Diversité et Inclusion

PROMOTION DES REGIONS

Informer sur les opportunités hors des grands poles

Soutien a la régionalisation
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EMPLOYABILITE - PROGRAMME CARRIELLES

Un programme d’employabilité spécialement concu pour les femmes immigrantes
francophones racisées

Résidentes permanentes ou Réfugiées acceptées

 Rendez-vous personnalisé : Orientation, Conseils, Préparation, Soutien approfondi
* Information sur le marché du travail en Ontario

« Formation a travers differents ateliers

» Visibilité a travers la mise en relation avec les employeurs, jumelages

Ou :

Principalement dans trois régions : OTTAWA, TORONTO ET SUDBURY
Pour s’inscrire : hitps://bit.ly/3HtKh4Z — Pour plus de détails : https://seo-ont.ca/carrielles
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https://bit.ly/3HtKh4Z
https://seo-ont.ca/carrielles

CARRIELLES -
PLACEMENTS

Plus 200 jumelages
150 entrevues d’embauche

EN 2021

Candidates ont trouvé un emploi,

parmi lesquelles, 6 en région
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- EN 2022

* Plus de 200 femmes participent au programme
* En moins de 3 mois, elles obtiennent un emploi.

= 95 % des participantes actuelles on deja un emploi
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Je t'écris pour partager la bonne nouvelle avec toi, j'ai commencé un nouveau travail au Gouvernement
fédéral dans mon domaine d’études.

En effet, depuis le mois de janvier 2022, j'ai commencé au département de justice en tant que parajuriste.

Je t'écris ce mail en guise de remerciements pour ton encouragement incessant au sein du programme
Carrielles. Vous m’avez encouragé et motivé par toutes les formations dans lesquelles vous m’invitez sans
oublier tous les emails avec des postes de travail intéressants se trouvant sur le marché du travail que vous
ne cessiez de m’envoyer et auxquels je postulais.

Votre soutien m’a permis de croire en moi et de ne pas lacher malgré le découragement, la lassitude qui ne
manquaient pas parfois.

Le programme Carrielles est vraiment d’'un soutien énorme pour la communauté de femme noire comme
moi a la recherche d'un bon travail au Canada. Je vous encourage a continuer a soutenir et a motiver les
femmes et a réveiller tout le potentiel qu’elles renferment en elles. Merci Bertrine

Bonne continuation.

Cordialement,
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J’ai connu Carrielles par I'intermédiaire d’'un réseau social et j'ai tout de
suite pris contact avec Raissa, la conseillére Carrielles d'Ottawa qui m’a fort
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J'ai apprécié son sens d’'écoute, sa spontanéité a te faire découvrir toutes DE ONTARIO

opportunités qui s'offrent a moi. 000
®

Nous avons travaillé sur ma recherche d’emploi dans tous les aspects et j'ai
trouvé un emploi avant ma premiére enquéte avec I'organisme a but non
lucratif CENTRE DU SAVOIR DYS KNOWLEDGE CENTER

Je reste impliqué dans le projet, car je suis toujours invité a participer aux
ateliers de formations tres bénéfiques dans notre compréhension du marché
de I'emploi. L'équipe Carrielles ne nous considere pas comme des clients ou
« chiffres », mais comme membre a part entiére du programme Carrielles en
tant que candidates ou participantes.

Un grand merci a toute I'équipe du programme Carrielles, continuez d'étre a /

I’écouter de vos candidates afin de leur donner un meilleur avenir au
Canada.
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
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