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Sujets touchés

e Situation de lI'immigration au Nouveau-Brunswick

e Lesimmigrants francophones au Nouveau-Brunswick
e Scolarité
e Chbmage
e Salaires
e Statistiques sur les centres de formation identifiés dans
la province

e Portrait des participants a la recherche-action.
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Croissance rapide du nombre d’'immigrants

Entre 2005 et 2014, le
nombre de résidents
permanents s’est accru de
160 % au Nouveau-
Brunswick.

— La croissance la plus
importante parmi les
provinces canadiennes
pendant cette période de
temps

Nombre de résidents permanents
s’établissant au Nouveau-Brunswick
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Source : Citoyenneté et Immigration Canada, 2016
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Mais les immigrants demeurent une
proportion faible de la population

Le Nouveau-Brunswick est la
deuxieme province (derriere
Terre-Neuve-et-Labrador) ou
les immigrants (a 3.9%)
représentent la proportion la
plus faible de la population.

Le nombre d’'immigrants
s’établissant au Nouveau-
Brunswick est insuffisant
pour empécher le
vieillissement de la
population.

Pourcentage des immigrants dans la population
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Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada




Moins d’immigrants parlent le frangais en
proportion

Proportion des personnes qui parlent le
frangais

43

* Au Nouveau-Brunswick, la
proportion des immigrants
qui parlent le francais est
beaucoup moindre que pour
les non-immigrants.

Immigrants Non- immigrants

Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada
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Efforts notables pour promouvoir attirer plus
d’immigrants parlant le francais

. Pourcentage annuel de candidats et d’immigrants
Forte hausse du . admis de langue francaise dans le cadre du PCNB
pourcentage de candidats
et d'immigrants admis de 35
langue francaise au cours 30
des dernieres années. o 25

— Par exemple, en 2012, la § 2
proportion des personnes w
. e« 15
de langue francaise 2
. admises dans le cadre du =10
g Programme des candidats 5
E du Nouveau-Brunswick 0
- (PCNB) était au-dela de 2007 2008 2009 2010 2011 2012
5 cing fois plus élevee -®- admis - candidats == expon. (demandes)
8 gu’elle ne I'était en 2007. Sz s Province 06 Nowveas Bramawick, 3013




En général, les immigrants au N.B. sont plus
scolarisés que les non-immigrants

Pourcentage ayant atteint un niveau de
diplomation (Nouveau-Brunswick)
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Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada

* |l est a noter que les provinces atlantiques sont celles qui
attirent les immigrants les plus scolarisés au Canada.
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Cependant le niveau de scolarité varie passablement
entre les différents groupes d’'immigrants
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Scolarisation moyenne (en années)

Femmes
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Hommes
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Toutes langues
confondues

Anglais
seulement

Francais
seulement

Anglais et
francais

Nifrancais ni
anglais

Toutes langues
confondues

Anglais
seulement

Anglaiset
francais

Nifrancais ni
anglais

Francais
seulement

Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada

Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada

Les hommes sont généralement plus scolarisés que les femmes.

Les immigrants qui sont les plus scolarisés sont ceux qui parlent le francais et I'anglais.

Les immigrants les moins scolarisés sont ceux qui parlent ni le francais ni I'anglais.

Les immigrants qui parlent seulement I'anglais sont plus scolarisés que les immigrants qui
parlent seulement le francais.




Les immigrants ont en moyenne une meilleure performance
sur le marché du travail que les non-immigrants

Chomage (en % Salaires

111 $39 000
$34 000

1 1 RN

Immigrants Non immigrants Immigrants Non immigrants

Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada
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Cependant, encore 13, cela varie entre les différents
groupes d’'immigrants

CHOMAGE SALAIRES
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* Le taux de chomage chez les femmes est typiquement moins élevé que chez les hommes.
* Le salaire moyen des immigrants est beaucoup plus élevé pour les hommes que pour les femmes,
* Ceux qui parlent le francais et I'anglais ont de loin les salaires les plus élevés.

* La prime pour apprendre une deuxiéme langue officielle est beaucoup plus élevée pour ceux qui parlent I'anglais
seulement que pour ceux qui parlent le frangais seulement

* Par exemple, pour les hommes, la prime est d’environ $10,000 pour apprendre le francais et de $23,000 pour
apprendre I'anglais.
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* Pour un immigrant qui ne parle ni le frangais ni I'langlais, apprendre I’'anglais rapporte potentiellement plus.




Le revenu des immigrants augmentent selon
leur période d’arrivée

 En 2011, les immigrants qui étaient
arrivés entre 1971 et 1980
gagnaient en moyenne presque
deux fois plus que les immigrants
qui étaient arrivés entre 2008 et

Revenu moyen des immigrants selon la
période d’arrivée

Milliers
2011. s
» Le résultat de deux phénomenes : - Sanad N
* les immigrants qui sont arrivés S 2 / e
plus t6t sont généralement plus 1 3 g
agés donc ont plus d’expérience s 1 - =
s de travail ; et w L i
E » les plus récentes cohortes % L 25 25
3 d’'immigrants semblent avoir une
g mOinS bonne performance Sur Ie 2 1971-1980 1981-1990  1991-2000 2001-2005  2006-2007 2008-2011
%‘l marChé dU trava” CIUG IeS Source: Données de recensement, 2011, Statistiques Canada
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cohortes plus anciennes (un
phénoméne observé a grandeur
du Canada).




Centres de formation identifiés et Centres
de formation partenaires

e 12 centres de formation d’alphabétisation et de
compétences essentielles ont été identifiés au Nouveau-
Brunswick

e De ceux-ci, deux ont participé a la recherche-action:

e ['Association multiculturelle du Grand Moncton,
Moncton; et

e Le College communautaire du Nouveau-Brunswick a
Bathurst, Campbellton, Dieppe, et Edmundston.
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Employeurs suivis

e En tout, sept employeurs ont été suivis

Ventilation des employeurs suivis (Nouveau-Brunswick)

En emploi-Témoin
14%
Sans emploi-En
formation
29%

Sans emploi-Témoin
0%

En emploi-En
formation

B i 57%
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Total : 7
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Immigrants participant a la recherche action

Ventilation des immigrants ayant répondu au
premier questionnaire

En tout, 57 immigrants ont j'
répondu au premier
guestionnaire. e tormaton
De ceux-ci, 33 ont ete eyl -
retenus pour l'analyse. e
La plus grande proportion Pempor

Total : 57 Temeom

des immigrants ayant

, . Ventilation des immigrants retenus pour I’analyse
répondu au premier

. . En emploi-
questionnaire et de ceux Tenon
retenus pour l'analyse sont .
dans le groupe Sans en mplo-En e formation

15%

emploi-En formation.

Sans emploi-
Témoin
12%

Total : 33




Formations suivies

Ventilation des formations suivies au Nouveau-Brunswick

Groupe Sans emploi--En  Groupe En emploi--En

Formation formation formation
Francisation débutant 9 2
Francisation intermédiaire 5 1
Francisation avancé 1 2
Anglais Langue Seconde
débutant 1 0
Anglais Langue Seconde
intermédiaire 2 5
Anglais Langue Seconde
avancé 0 0
Informatique débutant 0 0
Total 18 10

e Presque la moitié des formations suivies au Nouveau-Brunswick (et
retenues pour l'analyse) sont en Francisation de niveau débutant.
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Nous nous tenons a votre disposition pour de plus amples
informations.
Actions interculturelles de développement et d’éducation
(AIDE)
465, rue Lawford, Sherbrooke (Québec) J1G 2C2
Téléphone : 1 819 822-4180
Télécopieur : 1 819 822-4415
Site Internet : www.aide.org
Courriel : aide@aide.org




