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Le Partenariat Voies vers la Prospérité tient sa première conférence  

pan -canadienne ¨ lôh¹tel Minto Suite ¨ Ottawa les 15 et 16 novembre. Les  

détails concernant la conférence de VVP sont disponibles sur le site Web du 

Partenariat ( www.voiesversprosperite.ca ).  

 

La planification de cette conf®rence sôest tr¯s bien d®roul®e. Les demandes 

dôinscription d®passent la capacit® dôaccueil et les organisateurs travaillent  

actuellement à confirmer la participation des inscrits afin de faire de la place 

pour les personnes sur la liste dôattente. Les arrangements concernant les  

orateurs sont presque finalisés et un ordre du jour complet et définitif sera  

disponible dôici la fin du mois. La conf®rence sera organis®e autour de quatre 

grandes sessions  :  

1.  Les Partenariats Locaux en mati¯re dôImmigration, les R®seaux, et les 

autres initiatives locales  ï un examen des r®cents sondages et analyses 

men®s par les PLI et les r®seaux afin dô®valuer leurs progr¯s dans des  

domaines strat®giques cl®s; la discussion contribuera ¨ lôam®lioration de la 

recherche et des partenariats de recherche et aidera d'autres initiatives aux 

premiers stades de développement.  

2.  Réponses en aval aux changements dans les processus de sélection ï On 

explorera les impacts anticipés de la reconfiguration du système de  

sélection des immigrants, et les réponses institutionnelles qui pourraient 

°tre requises par les organismes dô®tablissement et les universit®s, par les 

employeurs, et par les organisations impliquées dans les accréditations, de 

faon ¨ am®liorer lôint®gration.  

3.  R®sultats des Enqu°tes sur les r®sultats dô®tablissement ï on aura un  

aperçu des résultats économiques et sociaux des immigrants récents, leurs 

besoins en mati¯re dô®tablissement, et leur utilisation des services et des 

informations, toutes des données qui se retrouvent dans les enquêtes  

r®centes sur les r®sultats dô®tablissement.  

4.  LôAgence de lôavenir ï Côest un projet qui cherche ¨ institutionnaliser  

lôinnovation et la collaboration au sein du secteur de lô®tablissement afin 

dôaider les organismes ¨ capitaliser sur les opportunit®s ®mergeantes du 

« marché  » en livrant de nouveaux et de meilleurs services.  

 

Les problématiques reliées aux minorités francophones et aux communautés  

éloignées et du Nord recevront une attention spéciale. Les présentations seront 

en français et en anglais, et un système de traduction simultanée sera disponible.  

 

Le vendredi soir, une réception aura lieu pour les délégués participant à la  

conf®rence en m°me temps quôune session de pr®sentations de posters portant 

sur une vingtaine de projets. Cela sera suivi par une table - ronde organisée par 

le nîud du Qu®bec sur la Charte des valeurs qu®b®coises. Le samedi apr¯s-

midi, le Conseil dôadministration de VVP tiendra sa premi¯re r®union, en m°me 

temps quôune r®union du Comit® permanent sur lôengagement ®tudiant. Une 

brève description de ces deux réunions se trouve dans ce bulletin à la page 2 .  
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Le Comit® permanent sur lôimmigration francophone de VVP est maintenant ®tabli. Ses 

membres incluent  : Chedly Belkhodja (Université de Moncton), Aude - Claire Fourot 

(Simon Fraser University), Paulin Mulatris (University of Alberta), Mireille Paquet 

(Concordia University), Christophe Traisnel (Universit® de Moncton), Jean Viel 

(Citiyonnet® et Immigration Canada), Cedric de Chardon (Citoyennet® et Immigration 

Canada), and, Marjie Brown (Fédération des communautés francophones du Canada).  

 

Tel quôannonc® lors de la formation du Partenariat Voies vers la Prosp®rit®, les respon-

sabilit®s du Comit® permanent sur lôimmigration francophone sont les suivantes :  

§ Promouvoir la recherche comparée et régionale menée par VVP en ce qui a trait 

¨ lôattraction et lôint®gration des nouveaux arrivants francophones dans les  

communautés francophones en situation minoritaire.  

§ Fournir des conseils qui font autorit® au Conseil dôadministration et au Comit® 

de gestion concernant le programme pancanadien de recherche de VVP, y  

compris des propositions pour de nouvelles initiatives de recherche et des  

suggestions pour adapter les propositions de recherche afin que ces projets  

répondent au mieux aux problématiques des communautés francophones en  

situation minoritaire.  

§ Donner des conseils aux nîuds r®gionaux sur la recherche et la diss®mination 

de la recherche concernant les migrations et la rétention des Francophones.  

§ Construire un large réseau au sein de VVP qui rassemblera des décideurs  

politiques, des praticiens et des chercheurs sôint®ressant aux probl®matiques 

des migrations francophones hors Québec.  

1õÜÕÐÖÕÚɯËÌɯÎÖÜÝÌÙÕÈÕÊÌɯÈÚÚÖÊÐõÌÚɯãɯÓÈɯ"ÖÕÍõÙÌÕÊÌɯÕÈÛÐÖÕÈÓÌɯËÌɯ55/ 

Durant la Conférence nationale de VVP se tiendront des réunions pour les institutions 

de gouvernance du projet. Le samedi, le Conseil dôadministration tiendra sa r®union 

inaugurale afin de clarifier son mandat, dôaccueillir les nouveaux membres, et de faire 

le point sur les r®sultats du projet. Les membres auront lôopportunit® de donner leurs 

avis sur les plans futurs et dôoffrir des id®es sur les directions ¨ prendre pour le projet.  

 

En parall¯le ¨ cette r®union du Conseil dôadministration, VVP accueillera ®galement la 

premi¯re r®union du Comit® permanent sur lôengagement ®tudiant. Cinq ®tudiants 

sont sponsoris®s dans chaque nîud pour participer ¨ la conf®rence nationale et ¨ 

cette r®union. On a demand® aux ®tudiants dôaider ¨ d®velopper une s®rie de projets, 

parmi lesquels une bibliothèque en ligne des thèses de maitrise et de doctorat  

pertinentes; une programme dô®change dô®tudiants gradu®s parmi les universit®s  

participantes; un inventaire des étudiants gradués qui seraient intéressés à travailler 

sur des projets de VVP; et une présence sur les médias sociaux pour VVP afin  

dôengager plus dô®tudiants. 

 

Le prochain bulletin électronique fera part des délibérations des deux comités.  

http://voiesversprosperite.ca
http://voiesversprosperite.ca
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Du 3 au 9 novembre, des communautés de langue  

française dans neuf provinces et trois territoires  

célèbreront pour la première fois la Semaine nationale 

de lôimmigration francophone. Coordonn®e par la 

Fédération des communautés francophones et acadienne 

(FCFA) du Canada, cette semaine de célébration et de 

sensibilisation se veut une occasion de mettre en valeur 

lôimmigration francophone et la diversit® au sein des 

communautés francophones et acadiennes vivant en  

situation minoritaire au Canada.  

 

La programmation sera d®voil®e le 30 octobre. Dôici l¨, 

la FCFA et les Réseaux en immigration francophone 

(RIF) des provinces et territoires invitent les  

communautés, organismes, institutions, municipalités, 

entreprises et partenaires locaux, régionaux,  

provinciaux, territoriaux et nationaux à prévoir une ou 

plusieurs activités et à les inscrire au calendrier de la 

Semaine. Côest lôoccasion de mettre en valeur tout ce 

que vous faites en mati¯re dôimmigration francophone et 

de diversité culturelle!  

 

Pour obtenir davantage de renseignements : 

www.immigrationfrancophone.ca   

Le 16 septembre, les organi-

sations r®gionales dô®tablis-

sement coordinatr ices,  

CISSA -ACSEI, des fonction-

naires de CIC et des  

chercheurs de VVP se sont 

rencontrés pour discuter 

dôun plan pour aller de 

lôavant avec lôinitiative de 

lôAgence de lôAvenir. 

[ Présentation du plan origi-

nal]. Plusieurs d®cisions  

importantes ont été prises 

pendant cette réunion. En 

particulier, on a décidé de 

former trois groupes de  

travail et un comité direc-

teur chargé de coordonner 

les autres groupes et  

lôavancement du projet. Les 

volontaires ont été identifiés 

pour chacun des groupes de 

travail et leurs responsables 

ont été choisis. Les groupes 

vont maintenant formuler 

leurs mandats, établir leurs 

plans de travail, et recruter 

lôexpertise additionnelle  

parmi le secteur, le monde 

académique, et ailleurs. Le 

projet sera également  

discuté lors de la Conférence 

nationale de VVP et lors de 

la Conférence nationale sur 

lô®tablissement, qui auront 

lieu à Ottawa en novembre 

2013.  

En plus des groupes de  

travail, un comité directeur 

a été mis en place avec 

comme mission dôassurer la 

coordination entre ces 

groupes et, par ailleurs, 

dôavancer dans le projet au 

travers de consultations 

avec les parties prenantes 

clés. Le comité directeur 

cherchera également des 

opportunités de financement 

afin de permettre au secteur 

de lô®tablissement et ¨ VVP 

dôavancer rapidement dans 

le projet, de recruter des 

experts spécialisés, et de 

sôassurer de la grande  

participation du secteur. La 

prochaine réunion du comité 

pl®nier est pour lôinstant 

prévue en Février.  
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Sara Torres a rejoint 

l'Université de Montré-

al -  Institut de recher-

che  en santé publique 

(IRSPUM)  comme post

-  doctorante après 

avoir obtenu avec  

succès son doctorat à 

l'Université d'Ottawa 

en janvier 2013  

 

Veuillez envoyer vos 

nominations pour la 

section « Ça bouge 

pour certains » par 

courriel à communi-

cations@p2pcanada.

ca . Il convient de 

noter le nouveau 

poste, le nom de 

l'organisation ou de 

l'université, la date 

d'entrée en fonction 

et les rensei-

gnements sur le rôle 

précédent.  

IÈɯÉÖÜÎÌɯ 

http://www.immigrationfrancophone.ca
http://p2pcanada.ca/library/growing-interest-in-agency-of-the-future-project/
http://p2pcanada.ca/library/growing-interest-in-agency-of-the-future-project/
http://voiesversprosperite.ca
http://voiesversprosperite.ca
mailto:communications@p2pcanada.ca
mailto:communications@p2pcanada.ca
mailto:communications@p2pcanada.ca


 

 

 

Le rapport de lôEnqu°te sur 

les r®sultats dô®tablissement 

de lôOuest fournit un aperçu 

général  des résul tats  

dô®tablissement des immi-

grants récents demeurant 

dans les quatre provinces de 

la nouvelle r®gion de lôOuest 

de CIC. Ce rapport offre 

également des comparaisons 

en termes de similarités et 

différences au sein de la  

région, et suggère des 

facteurs qui peuvent expli-

quer ces variations. Lôinstru-

ment dôenqu°te utilis® dans 

cette étude était une version 

®quivalente de lôEnqu°te sur 

les r®sultats dô®tablissement 

en Alberta, précédemment 

testé et validé, et développé 

par VVP pour la province de 

lôAlberta en 2012. On  

sôattend ¨ ce que ces r®sul-

tats orientent les politiques, 

programmes, services, et 

allocations de ressources 

dans lôOuest canadien afin 

dôam®liorer les r®sultats  

dô®tablissement.  

Voies vers la prospérité était 

partenaire dans ce projet, 

commandité par Citoyenneté 

et Immigration Canada,  

région Ouest.  
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Un rapport publié récem-

ment, Étude sur les  

pratiques prometteuses et 

innovatrices au sein du 

secteur de lô®tablissement 

des immigrants , décrit une 

recherche testant un  

processus pour analyser les 

initiatives prometteuses  

dô®tablissement ¨ travers le 

Canada, et un moyen pour 

partager leurs composantes 

cl®s afin quôelles puissent 

être reproduites dans  

dôautres endroits, pour des 

groupes cibles différents, 

dans des services variés, et 

¨ des ®chelles dôop®ration 

différentes. Les résultats de 

cette recherche indiquent 

quôil existe beaucoup de 

pratiques prometteuses  

disponibles dans tout le 

pays qui garantiraient  

lôanalyse, et que le proces-

sus testé pour extraire les 

composantes clés du succès 

est efficace. Le cycle  

dôinnovation d®crit dans le 

rapport est un élément  

important du projet de 

lôAgence pour lôAvenir qui 

sera discuté à la conférence 

nationale sur lô®tablisse-

ment et à la conférence  

nationale de Voies vers la 

Prospérité (VVP), qui se 

tiendront en novembre 2013.  

Cette étude, menée par VVP 

ï Ontario (anciennement  

lôInitiative des Commu-

nautés Accueillantes) a été 

commanditée par CISSA -

ACSEI : the Canadian Immi-

grant Settlement Sector Al-

liance Ȥ Alliance canadienne 

du secteur de lô®tablisse-

ment des immigrants.  

$ÕØÜ÷ÛÌɯÚÜÙɯÓÌÚɯÙõÚÜÓÛÈÛÚɯËɀõÛÈÉÓÐÚÚÌÔÌÕÛɯËÌɯÓɀ.ÜÌÚÛ 

Une nouvelle étude ï Vers des 

communautés accueillantes 

en santé  : les jeunes immi-

grants et leurs parents pren-

nent la parole  ï a identifi® 

des problèmes importants et 

pour les jeunes immigrants et 

pour leurs parents à London 

(Ontario), dans les domaines 

de lô®cole, ¨ la maison et 

dans la communauté. Parmi 

les autres données, ce rap-

port souligne que les parents 

et les jeunes apprécient la 

sécurité relative de la com-

munauté, en particulier pour 

les filles, ainsi que les  

ressources de quartier, telles 

que les agences offrant des 

services de soutien. Le  

rapport note également que 

parfois les parents et les 

jeunes se sentent épiés et 

non - respectés car ils sont de 

nouveaux arrivants; cela 

étant alimenté par les  

descriptions faites dans les 

médias des minorités eth-

niques. Par ailleurs, lô®tude 

met en lumière les change-

ments que les parents et 

jeunes nouveaux arrivants 

voudraient voir se réaliser à 

lô®cole, ¨ la maison et dans la 

communauté. Par exemple, à 

lô®cole, les parents et les 

jeunes se focalisent sur le 

besoin dôune meilleure com-

pétence culturelle de la part 

des enseignants, et des  

activités qui promeuvent la 

conscientisation et lôinclusion 

de toutes les cultures.  

 

Cette étude a été financée par 

VVP Ontario et a été entre-

prise grâce à un partenariat 

entre le Centre de ressources 

de quartier de London Sud et 

la Facult® dô®ducation de 

lôUniversit® Western. 
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http://p2pcanada.ca/library/western-settlement-outcomes-survey/
http://p2pcanada.ca/library/western-settlement-outcomes-survey/
http://p2pcanada.ca/library/western-settlement-outcomes-survey/
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Ci-dessous se trouvent des liens vers des nouvelles importantes que VVP suit. Ces articles et dôautres 

docments sont disponibles dans le Coin des Médias sur le site Web de VVP. Dans cette section, vous pouvez 
trouver des liens vers des articles parus dans des médias locaux et nationaux, y compris des journaux,  
magazines et lettres dôinformations. Il y a ®gale-ment des articles internationaux. Cette section est régu-

lièrement mise à jour et le matériel archivé.  
 

§ Deutsche Welle ï October 14, 2013 ï EU Still Torn on Immigration : The European  

Parliament would like to deter irregular migration by opening more legal immigration channels.  

Currently, only highly qualified persons are able to gain entry under a much criticized system 

that remains to be fully implemented.  
 

§ Better Farming ï October 11, 2013 ï Significant Growth in Canadian Immigration Presents 

Agri -Food Opportunity : According to Farm Credit Canada (FCC), new Canadians present a  

growing market opportunity for agri -business, provided businesses can adapt to changes in 

preferences and quickly roll out their products. FCC predicts that immigrant -driven population 

growth will increase food spending by $27 billion over the next 7 years.  
 

§ Immigration Francophone -  Communiqué ï 10 octobre 2013 ï Semaine nationale de  

lôimmigration francophone : participez! : Du 3 au 9 novembre, les communautés de langue  

française dans neuf provinces et trois territoires célèbreront pour la première fois la Semaine 

nationale de lôimmigration francophone sous le th¯me Lôimmigration francophone, une diversit® 

qui nous unit.  
 

§ Globe and Mail ï October 7, 2013 ï For Canada, Immigration is a Key to Prosperity : Accord-

ing to the OECD, immigrants from around the world perceive Canada as a host country that will 

give them good opportunities. Without them, Canadaôs natural population growth would not be 

enough to sustain economic growth and welfare.  
 

§ Vancouver Sun ï October 6, 2013 ï China, Japan Entering Global Competition for Foreign 

Workers : According to Chinese media, China will be introducing a list of skills currently in  

demand in the country, in order to aid its recruitment of foreign talent. The fact that China is 

adopting similar measures to Canada to address skill shortages demonstrates both the  

effectiveness of the Canadian system and the fierce competition for the best and the brightest 

around the world.  
 

§ Radio Canada International ï 4 octobre 2013 ï Charte des valeurs : un second ex -premier 

ministre se prononce contre  : En 24 heures, deux anciens premiers ministres québécois ï  

Lucien Bouchard et Jacques Parizeau -  avisent le gouvernement quôil fait fausse route.  
 

§ CapAcadie ï 4 octobre 2013 ï Nouveau -Brunswick: ¨ la recherche de faons dôaccro´tre la 

population  :  La province du Nouveau -Brunswick cherche ¨ accro´tre sa population. Les citoyens 

seront donc consult®s sur la mani¯re de retenir et dôattirer de nouveaux arrivants. Ce d®sir 

avait déjà été exprimé dans le discours du Trône du gouvernement, en novembre 2012.  
 

§ Houston Chronicle ï September 19, 2013 ï A Modest Fix Before [U.S.] Immigration  

Reform : An editorial in the Houston Chronicle suggests that Canadaôs Seasonal Agricultural 

Workers Program offers a sensible, practical guest -worker program that would meet the needs 

of the nationôs agricultural interests, protect workers and keep the nationôs borders inviolate.   
 

§ Al Jazeera ï September 16, 2013 ï What the World Can Learn from Canadian Multi -

culturalism : Al Jazeera contrasts anti - immigrant sentiments and the rise of anti - immigration 

parties in Europe with Canada where social segregation and alienation are conspicuously absent 

and Canadians have a  positive opinion  of immigration. Canadaôs multiculturalism is offered as 

an example to the world.  
 

§ Chronicle Herald ï September 13, 2013 ï Not So Welcoming? : While 70 percent of Nova 

Scotians believe the province should continue to accept the same number of immigrants or 

more, the same poll also reveals that a growing number of respondents feel that immigrants 

take jobs from existing residents and do not expand the economy.  

http://voiesversprosperite.ca
http://voiesversprosperite.ca
http://www.dw.de/eu-still-torn-on-immigration/a-17157240
http://www.betterfarming.com/online-news/significant-growth-canadian-immigration-presents-agri-food-opportunity-52365
http://www.betterfarming.com/online-news/significant-growth-canadian-immigration-presents-agri-food-opportunity-52365
http://www.immigrationfrancophone.ca/fr/Semaine-Nationale-De-Limmigration-Francophone_36
http://www.immigrationfrancophone.ca/fr/Semaine-Nationale-De-Limmigration-Francophone_36
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Où les immigrants vivent - ils?  

La réponse dépend de quand ils sont  

venus au Canada. En 2011, 91% de tous 

les immigrants habitaient dans des  

régions métropolitaines (RMR 1). Cepen-

dant, pour les immigrants qui sont arrivés 

avant 1971, ce pourcentage est de 82%, 

ce qui reflète et leur destination initiale et 

leurs déménagements subséquents dans 

et hors les régions métropolitaines. En 

revanche, les immigrants arrivés entre 

1991 et 2000 d®montrent une plus grande 

tendance à vivre dans des régions métro-

politaines (95%), alors que ceux arrivés 

plus récemment ï sur la période 2006 -

2011 ï d®montrent une plus faible  

tendance marginalement (92%) à vivre 

dans des régions métropolitaines.  

 

£tant donn® le nombre dôimmigrants r®sidant dans des r®gions m®tropolitaines, il nôest pas  

surprenant de voir que 27% de tous les résidents métropolitains étaient des immigrants en 

2011 (sch®ma 1). Au sein des plus petites villes, la part descend ¨ 7 ou 8% en moyenne, et 

dans les régions rurales et les petites villes, cela descend même à 5%. Même avec la croissance 

importante mentionn®e plus haut, ces parts nôont pas beaucoup chang® avec le temps2.  

 

Le nombre dôimmigrants qui sont arriv®s durant la plus r®cente d®cennie intercensitaire (2001-

Faits saillants  

§ En 2011, la vaste majorité (91%) des immigrants résidant au Canada habitaient dans une 

région métropolitaine.  

§ La part des immigrants dans la population métropolitaine était de 27%, comparé à 6% pour 

les régions non -métropolitaines.  

§ Le nombre dôimmigrants qui ont d®clar® 2001-2011 comme leur p®riode dôarriv®e ®tait 40% 

plus élevé que ceux déclarant la décennie précédente (1991 -2000).  

§ Lôaugmentation dans les r®gions non-m®tropolitaines a ®t® de 97%, alors que lôaugmenta-

tion dans les r®gions m®tropolitaine sô®levait ¨ seulement 37%. 

§ Dans les régions non -m®tropolitaines de chaque province, hormis lôOntario et la Colombie-

Britannique, les arrivées sur la période 2001 -2011 ont doublé par rapport au nombre des 

arrivées sur la période 1991 -2000.  

§ Alors que les grands centres continuent dôattirer un grand nombre absolu dôimmigrants, sur 

une base per capita, ils sont surpassés par de nombreux plus petits centres qui ont attiré 

relativement un nombre plus ®lev® dôimmigrants. 

+ÌÚɯÐÔÔÐÎÙÈÕÛÚȯɯÖķɯÏÈÉÐÛÌÕÛ-ÐÓÚɯÔÈÐÕÛÌÕÈÕÛȳ 

By Ray D. Bollman (RayD.Bollman@sasktel.net) 
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1. Une RMR (R®gion m®tropolitaine de recensement) a une population de 100 000 habitants et plus et inclut la population des 
villes et municipalit®s avoisinantes dans lesquelles 50% ou plus de la main dôîuvre employ®e r®sidente commute vers la RMR.  
2. Pour une revue des donn®es des recensements pr®c®dents, voir, Beshiri et al. (2002), Beshiri (2004), Bernard (2008) et Beshiri 
et al. (2009).  

http://voiesversprosperite.ca
http://voiesversprosperite.ca
mailto:RayD.Bollman@sasktel.net


 

 

Pour plus d'informations, mises à jour et nouvelles, visitez www .voiesversprosperite.ca                               | octobre 2013   page 7  

2011) et qui r®sidaient toujours au 

Canada en 2011 sô®l¯ve ¨ 2,2 mil-

lions (Annexe 1). Ce nombre est 

40% plus important que les 1,5 mil-

lion dôimmigrants arriv®s lors de la  

décennie précédente (1191 -2000) 

et qui résident toujours au Canada.  

 

Globalement, la vaste majorité des 

immigrants récents (2 millions de 

ces 2,2 millions) r®sident ¨ lôheure 

actuelle dans une région métro -

politaine. Cependant, la croissance 

des arriv®es dôimmigrants dans les 

régions métropolitaines (37%) ne 

correspond pas à la croissance  

totale des arriv®es dôimmigrants

(40%).  

 

En dehors de lôOntario et de la  

Colombie -Britannique, la croissance 

des immigrants dans les régions 

métropolitaines et non métropoli-

taines a été de 100% ou plus. Les 

changements dans les régions non -

métropolitaines ont été parti -

culièrement marquants, même si 

les nombres absolus demeurent as-

sez faibles. Pour les régions non -

métropolitaines au niveau canadien, 

le nombre dôimmigrants qui sont 

arrivés dans la décennie 2001 -2011 

a été de 146 000, soit 72 000 de 

plus que les 74 000 immigrants qui 

ont déclaré être arrivés dans la  

période 1991 -2000.  

 

Tel que noté dans le schéma 1, 27% 

des résidents métropolitains sont des 

immigrants. Il nôy a que deux RMR 

dont la part est plus élevée que 

27%  : Toronto avec 46% et Van -

couver avec 40% (tableau 1). La 

troisième RMR du classement est 

Calgary avec 26% de ces résidents 

qui sont immigrants.  

 

Au Canada dans son ensemble, il 
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nôy a que 20 RMR et AR (Agglo-

mération de recensement) avec 

17% ou plus de leur population qui 

est immigrante. Certaines sont  

relativement petites 3 : Canmore 

avec une population en 2011 de 12 

000 habitants; Steinbach avec une 

population de 13 000; et Squamish 

avec une population de 17 000.  

 

Évidemment, les plus grandes 

places ont le plus grand nombre 

dôimmigrants. En 2011, la RMR de 

Toronto comprenait 2,5 millions 

dôimmigrants, un nombre plus  

important que la population de six 

des provinces canadiennes (tableau 

2). Vancouver et Montréal ont  

chacune environ 900 000 immi-

grants. Six autres RMR ont entre 

100 000 et 300 000 immigrants. La 

RMR de London se place dans le 

top 10 avec 87 000 immigrants. Les 10 premi¯res RMR, ensemble, ont 5,6 millions dôimmi-

grants, soit 82% de tous les immigrants au Canada.  

 

Les immigrants les plus récents  

Si lôon regarde la r®sidence actuelle des plus r®cents immigrants pour lesquels les donn®es sont 

disponibles, ceux arrivés entre 2006 et 2011, le plus grand nombre réside dans les plus grandes 

régions métropolitaines. À Toronto, Montréal et Vancouver, il y a 700 000 immigrants arrivés 

entre 2006 et 2011 (tableau 2). Cela repr®sente 62% des 1,2 million dôindividus arriv®s durant 

cette période.  

 

Si lôon regarde en termes de nombre de r®cents immigrants per capita ï une mesure de la  

capacit® dôattraction des immigrants ï la première RMR ou AR au Canada est Steinbach 

(Manitoba) avec 8% de sa population en 2011 qui ®tait des immigrants arriv®s entre 2006 et 

2011 (tableau 3). Parmi les 20 premi¯res RMR ou AR, seules trois sont de lôOntario ou plus ¨ 

lôEst. 17 des 20 premi¯res RMR ou AR, class®es en termes de nombre dôimmigrants r®cents per 

capita, sont situ®es dans lôOuest canadien ou les Territoires du Nord-Ouest.  

 

Résumé  

Les points clés sont les suivants  :  

§ Les grands centres continuent dôattirer de grands nombres dôimmigrants; mais 

§ Beaucoup de plus petits centres ont attir® des nombres relativement plus grands dôimmi-

grants per capita, comparé aux plus grands centres.  

§ Presque tous les endroits qui attirent le plus grands nombres dôimmigrants, per capita, sont 

situ®s ¨ lôOuest et au Nord de lôOntario. 
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3. Pour °tre incluse dans cette liste, une ç place è doit °tre une RMR ou une AR (i.e. avec une population de 10 000 ou plus). Ainsi, des 
places comme Winkler (Manitoba) ne sont pas incluses dans ce classement. En 2011, la population de la Ville de Winkler était de 10 490 
et 2 600 ®taient immigrants (25%) ce qui la classerait en quatri¯me position dans le tableau 1. Lôid®e côest que ce nôest pas seulement les 
grandes places qui sont capables dôattirer des parts (plus) importantes dôimmigrants.  
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