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Canada has been seen globally as a leader in
immigration and integration policies and programs, and
as an attractive and welcoming country for immigrants,
refugees, temporary foreign workers, and international
students. The COVID-19 pandemic has revealed some
of the strengths of Canada’s immigration system, as well
as some of the fault lines that have been developing
over the last few years. In this briefing, members of the
Pathways to Prosperity Partnership provide an overview
of Canada’s immigration system prior to the pandemic,
discuss the system’s weaknesses and vulnerabilities
revealed by the pandemic, and explore a post-COVID-
19 immigration vision. Over the next three years, the
Government of Canada intends to bring over 1.2 million
new permanent residents to Canada. In addition,
Canada will continue to accept many international

students, refugee claimants, and temporary foreign workers for temporary residence here.
The importance of immigration for Canada will continue to grow and be an integral
component of the country’s post-COVID-19 recovery. To succeed, it is essential to take
stock, to re-evaluate Canada’s immigration and integration policies and programs, and to
expand Canada’s global leadership in this area. The authors offer insights and over 80
recommendations to reinvigorate and optimize Canada’s immigration program over the
next decade and beyond.
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Une note de breffage de la SRC

Soutenir la résilience et la relance du Canada
face à la COVID-19 grâce à des politiques et

programmes d’immigration solides
Le Canada est considéré dans le monde comme un
chef de file pour ses politiques et programmes
d’immigration et d’intégration, et comme un pays
attrayant et accueillant pour les immigrants, les
travailleurs étrangers temporaires et les étudiants
internationaux. La pandémie de COVID-19 a révélé
certaines des forces du système d’immigration du
Canada, mais aussi certaines failles qui se sont
développées ces dernières années. Dans cette note de
breffage, des membres du Partenariat Voies vers la
prospérité donnent un aperçu général du système
d’immigration canadien avant la pandémie, discutent
des faiblesses et vulnérabilités du système exposées
par la pandémie, et explorent une vision de
l’immigration pour l’après COVID-19. Ces trois
prochaines années, le gouvernement du Canada a
l’intention d’accepter plus de 1,2 million de résidents

permanents au Canada. De plus, le Canada continuera d’accueillir de nombreux étudiants
internationaux, demandeurs d’asile et travailleurs étrangers temporaires sur une base
temporaire. L’importance de l’immigration au Canada continuera de croitre et d’être une
composante intégrale de la relance du Canada après la pandémie. Pour réussir, il est
impératif de faire le bilan, de réévaluer les politiques et programmes d’immigration et
d’intégration du Canada, et d’augmenter le leadeurship mondial du Canada dans ce
domaine. Les auteurs offrent certaines perspectives et font plus de 80 recommandations
pour redynamiser et optimiser le programme d’immigration du Canada dans la prochaine
décennie et après.
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